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Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte, liebe Schiilerinnen und Schiler,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

herzlich grien wir Sie im Namen der gesamten Schulgemeinschaft und winschen lhnen und Ihren
Kindern fur dieses Schuljahr alles Gute. Die Eltern unserer neu aufgenommenen Schilerinnen und
Schuler durfen wir in der Schulgemeinschaft der Grund- und Realschule plus Neuerburg ausdriicklich
willkommen heil3en.

Das vergangene Schuljahr hat uns, Sie als Eltern und natdrlich die Schilerinnen und Schiler vor unge-
ahnte Herausforderungen gestellt. Wir hoffen, dass wir davon im aktuellen Schuljahr weitestgehend ver-
schont bleiben und wir den Schulbetrieb mit den gesetzlich vorgeschriebenen Einschrankungen so nor-
mal als mdglich gestalten kénnen.

Mit dem heutigen Elternbrief erhalten Sie Informationen zu wichtigen Bereichen und Themen. Bitte le-
sen Sie sich den Brief sorgfaltig durch.

Fernunterricht und ,Homeschooling®

Was bereits im letzten Schuljahr fir besondere Herausforderungen sorgte, steht auch in diesem Jahr als
Option im Raum: Ein voribergehender Fernunterricht bzw. das sogenannte ,Homeschooling®.

Wie im letzten Jahr nutzt unsere Schulgemeinschaft die vom Land bereitgestellte Lern- und Kommunika-
tionsplattform Moodle, die sich nach einer gewissen Eingewdhnungsphase bewéhrt hat.

Zusatzlich kénnen wir aber ab diesem Schuljahr auf die Office-Lésung Microsoft 365 zurtickgreifen, die
allen Schilerinnen und Schilern sowie den Lehrkraften kostenlos zur Verfiigung steht.

Zur Einrichtung und Nutzung der Software sind unsere Schilerinnen und Schiler durch das Medienteam
unter Federfiihrung von Matthias Traub bereits geschult worden — weitere Angebote folgen.

Alle Mitglieder unserer Schulgemeinschaft haben seit diesem Jahr eine schuleigene E-Mail-Adresse,
damit eine problemlose Kommunikation ermdglicht wird. Um eine lickenlose Information zu gewahrleis-
ten, bitten wir darum, den E-Mail-Eingang mindestens einmal taglich zu tberprifen.

Aktuelle Informationen in Zusammenhang mit einer moglichen SchulschlieRung und den damit verbun-
denen organisatorischen Angelegenheiten erhalten Sie zudem Uber die Startseite der Schulhomepage
(www.grsplus-neuerburg.de).

Ein regelmaliger Besuch der Schulhomepage wird ausdricklich empfohlen!



http://www.grsplus-neuerburg.de/

Coronabedingte Vorgaben

Die aktuellen Vorgaben seitens der Behdrden fir die Schulen im Land RLP enthnehmen Sie bitte
unserer Homepage.

In diesem Zusammenhang méchte ich Sie nochmals bitten darauf zu achten, dass |hr Kind morgens
beim Verlassen des Hauses/Wohnung eine Maske eingepackt hat und grundséatzlich eine Ersatzmas-
ke im Schulranzen mit sich fuhrt. Die Maske soll beim Warten auf den Schulbus bereits getragen und
erst im Klassenraum am Sitzplatz wieder ablegt werden. Diese Regelung ist zur eigenen Sicherheit und
die der ubrigen Menschen unbedingt zu beachten.

Des Weiteren ist ein Handewaschen vor dem Start zur Schule als auch direkt nach dem Heimweg sehr
wichtig und sinnvoll.

Zum ersten Elternabend am Dienstag, 8. September mdchten wir Sie hiermit nochmals recht
herzlich einladen und aufgrund der aktuellen Situation gleichzeitig bitten, dass pro Schiler méglichst
nur ein Elternteil pro Klasse daran teilnimmt. Die Abstandsregelung von 1,5m gilt auch an diesem Abend
im Klassenraum.

Wir bitten hier um Verstandnis und gegenseitige Riicksichtnahme.

Allgemeines

Wir haben das Schuljahr mit 605 Schulerinnen und Schilern in 30 Klassen begonnen. Die Klassen-
stufe 1 startete mit 18 Kindern in einer Klasse und die Klassenstufe 5 mit funf Klassen und insgesamt
111 Schilerinnen und Schilern. Derzeit unterrichten an unserer Schule 44 aktive Lehrpersonen und
zwei Kollegen, die vom benachbarten Staatlichen Eifelgymnasium an unsere Schule abgeordnet sind.

Personelle Verdnderungen

Mit Ende des alten Schuljahres verlieRen mit Elfriede Weyrich-Ambros und Michael Flessa zwei ,Ur-
gesteine” unsere Schulgemeinschaft in den wohlverdienten Ruhestand. Den beiden Pensionéaren win-
schen wir alles Gute, viel Gesundheit und eine schone Zeit im Ruhestand.

Die beiden Lehramtsanwarterinnen, Anika Nickels und Janina Reil3en, haben nach erfolgreicher zwei-
ter Staatspriifung Stellen an anderen Schulen erhalten. Wir wiinschen ihnen in ihrer beruflichen Lauf-
bahn viel Erfolg und padagogisches Geschick.

Felix Knecht erhielt nach einjahriger Vertretungstatigkeit an unserer Schule eine neue Stelle. Inga G6-
bel wurde voriibergehend an eine benachbarte Realschule plus abgeordnet. Jennifer Hendriks wurde
aus personlichen Griinden an eine Schule im Sitiden des Landes versetzt.

Roland Kinnen wechselte mit Beginn des Schuljahres als Zweiter Konrektor an die St.-Matthias-Schule
nach Bitburg.

Wir danken den ausgeschiedenen bzw. versetzten Kolleginnen und Kollegen fir ihre engagierte Arbeit
zum Wohle unserer Schulgemeinschatft.

Victoria Lampe kehrte nach einjahrigem ,Sabbatjahr® in den Unterricht zurlick und Ubernahm die neue
erste Klasse.




Das Kollegium der Grund- und Realschule plus 2020/21
Balmes Julia 7d PES-Lehrkréfte

Berg Stefanie 6C Bergmann Kevin PES
Dahm Michaela 9d Reichert Corinna PES
Dahm-Otte Tina 5d Weber Lars PES
Deschunty Jennifer 10b

Dietrich Dominik 7c Sekretariat: Rausch, Hildegard
Ewald David 9c Sekretariat: Heinen, Tina
Fertich Manuela 6b Hausmeister: Schmillen, Klaus
Filkova Anika X

Forg Kurt 5b

Fuchs Oliver 9a Schulhelfer (FSJ)

Fuhry Inge X Ludwig Lara

Herrig Kristina 2b

Jungels Anna 7b

Kloster Larissa 6d

Knechtges Matthias 7a Schulsozialarbeit:

Kreutz Christina X Heyen Lia

Lampe Victoria la Thielen-Palzkill Ursula

Lehnen Regine 10a

Luckas Patricia X

Mayer Anne SL Jugendhilfe-Projekt:

Merkes Mario SL Schmitz Julia

NieR3 Matthias 5a

Paas Dorothea X

Peters Manfred X

Peters Marianne Kooperation Kirche:

Popa Jasmin 2a Pfarrer Peifer Sebastian

Putz Elmar 4a Pastoralreferent Koch Jorg

Reifer Thomas 5e

Rinnen Kristin 8c

Rollmann Eva-Maria 6a

Roth Michael 3a Betreuende GS:

Rubinski Mario X Enders Rita

Schmidt Beatrice 3b Ixfeld Margot

Schmitz Christina SL Ptz Monika

Schmitz Claudia X Rzakovaite Simona

Sonnen Sophie 9b

Steils Anna X

Stehr Stefanie 5¢c

Thiex Christine 8b

Thome-Boesen Senta X

Tilkes Andrea 8a Unterstiitzung im GTS-Angebot KI. 5-10
Traub Matthias X Enders Rita

Wawer Sabrina X Grin Ralf

Weimann Christina 4b Heckel Anita

Weber Holger SL Kippers-Rémer Brigitte
Zimmermann Myriam SL

Aus organisatorischen Griinden verzichten wir auf die Bekanntgabe fester Sprechstunden fir die
Kolleginnen und Kollegen; wir bitten um telefonische Terminvereinbarungen tber das Sekretariat.




Kooperation Eifelgymnasium

Gemal langjahriger und bewahrter Tradition wurden auch fir das neue Schuljahr mit dem Eifelgymna-
sium Lehrerstunden ausgetauscht. Susanne Gertler und Stefan Mischo unterrichten in den 6. Klassen
Franzosisch.

Als Ausgleich Gbernimmt unser Kollege David Ewald Unterrichtsstunden am Gymnasium. Wir freuen
uns Uber den Fortbestand einer langjahrigen guten und vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem Ei-
felgymnasium.

Schulhelferinnen (FSJ)

Toni Kolb und Zoe Malambré beendeten ihr Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) als Schulhelferinnen.

Seit Beginn des neuen Schuljahres werden wir erneut von einer Schulhelferin untersttitzt. Darlber freu-
en wir uns sehr. Als neue Schulhelferin dirfen wir Lara Ludwig begrif3en, die sich bereits jetzt als ver-
lassliche Unterstutzung gezeigt hat.

Diese Mdglichkeit, das FSJ auch an einer Schule absolvieren zu kbénnen, erweist sich sowohl fur die
Schule, insbesondere fir das Ganztagsschulangebot, als auch fir die Schulhelfer selbst als eine grof3e
Bereicherung und wertvolle Erfahrung. Anbieter und Kooperationspartner sind der DRK-Landesverband
Rheinland-Pfalz oder die Sozialen Dienste des Bistums Trier.

Schulsozialarbeit/Jugendhilfe

Seit vielen Jahren unterstiitzen uns die Schulsozialarbeiterinnen Ursula Thielen-Palzkill und Lia
Heyen im schulischen Alltag. Sie leisten wertvolle Hilfen, indem sie sich in Problemsituationen und
Konfliktfallen Schilerinnen und Schilern in besonderer Weise zuwenden.

Ein weiteres Angebot ist die Kooperation zwischen Jugendamt, Jugendhilfestation und Schule. Das
Projekt ,,Jugendhilfe-Eltern-Schule“ (JES) ermdglicht die Integration erzieherischer Hilfen in der
Schule. Im Rahmen des Ganztagsschulangebotes werden nachmittags Einzelhilfen angeboten.
An unserer Schule tGbernimmt nach ihrer Elternzeit wiederum Julia Schmitz diesen Aufgabenbereich.

Forderverein

Wir mochten alle Eltern ermutigen, dem Forderverein beizutreten und so das Schulleben aktiv zu unter-
stiitzen. Anmeldeformulare sind Uber unsere Homepage sowie im Sekretariat erhdltlich.

Durch die Unterstutzung zahlreicher Mitglieder, Unternehmen und Sponsoren kénnen vielféaltige Berei-
che zum Wohle der Schulgemeinschaft realisiert und geférdert werden. So wurde beispielsweise beim
Schulfest eine groRRe Kletter- und Balancier-Anlage eingeweiht, die den Schuilern die Pausen abwechs-
lungsreich und interessant machen.

In diesem Zusammenhang méchte ich darauf hinweisen, dass die Anlagen nicht ohne Aufsicht
genutzt werden dirfen.

Aulerhalb der Schulzeit und ohne Aufsicht von Lehrpersonen ist ein Benutzen daher ausdrick-
lich untersagt !




Fordermal3nhahmen

Wir bemihen uns sehr, MalBnahmen zur Binnendifferenzierung und individuellen Férderung umzuset-
zen. Da eine &ul3ere Differenzierung nach Leistung erst ab Klasse 7 moglich ist, legen wir einen deutli-
chen Schwerpunkt auf die Bildung kleiner Lerngruppen.

Die individuelle Forderung der Schilerinnen und Schiler ist uns ein grof3es Anliegen. Dies kann sich
jedoch immer nur auf die gebildeten Lerngruppen und die Ublichen Rahmenbedingungen beziehen. Je
kleiner die Lerngruppe, desto mehr Zeit steht fir den einzelnen Schuler zum angeleiteten eigen-
verantwortlichen Lernen zur Verfigung.

In den Ganztagsschulklassen ist die Férderung in den Fachunterricht und die begleitenden Lernzeiten
integriert. In der additiven Ganztagsgruppe werden die taglichen Hausaufgabenzeiten an zwei Nach-
mittagen durch Projektarbeit und Forderung erganzt.

LRS-Férderung

Im Deutschunterricht der Klassenstufen 5 — 7 findet eine LRS-Férderung statt. Alle Schiiler werden
hinsichtlich moglicher Schwierigkeiten im Umgang mit Lesen und Schreiben getestet. Falls eine Schwa-
che in diesem Bereich vorliegen sollte, bieten wir montags- und mittwochsnachmittags eine AG zu die-
sem Schwerpunkt an, die von Deutschfachlehrern angeboten wird. Ziel ist es, die Schwéchen der Schi-
ler bis zum Ende des 7. Schuljahres zu minimieren.

Bitte unterstiitzen Sie uns, indem Sie die Beratung der entsprechenden Lehrkrafte in Anspruch nehmen.
Gdf. erhalten Sie eine Rickmeldung der Lehrkréafte.

GTS

Das Ganztagsschulangebot (Kl. 5-10) besteht seit 2002/03; in diesem Schuljahr nehmen derzeit ca.
70 Schilerinnen und Schiller teil. Es wurden zwei rhythmisierte Ganztagsklassen und zwei additive
Gruppen eingerichtet.

Ganztagsschule beinhaltet fur die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiler von Montag bis Donnerstag
zusatzliche Lern- und Férderangebote, die zum grofdten Teil von Lehrkraften ibernommen werden.

Die Einrichtung von GTS-Klassen ist in den Klassenstufen 5 und 6 erfolgt.

Fur diese Klassen wurde der Stundenplan anders strukturiert: Am Vormittag gibt es auch Ruhe- und
Lernphasen, nachmittags wechseln Pflichtfacher mit wahlfreien Angeboten. An zwei Nachmittagen endet
der Unterrichtstag mit einer Doppelstunde ,Arbeitsgemeinschaft®, an den beiden anderen Nachmittagen
sind ,Bewegung und Spiel“ oder ein Besuch im Bistro in den Schulalltag integriert.

In jeder Ganztagsklasse sind im Wochenplan mindestens 6 Stunden ,Lernzeit“ enthalten, so
dass die ersten vier Wochentage von Hausaufgaben befreit sein sollten.

Zusatzlich gibt es montags und mittwochs nachmittags wéahrend der AG-Zeiten die Méglichkeit
der zuséatzlichen Hausaufgabenzeit.

Fur die additiven Gruppen (Kl. 7-9) beginnt die Nachmittagsbetreuung nach Unterrichtsschluss um
13.05 Uhr. Die Schiler gehen mit einem Betreuer zum Mittagessen, es schliefdt sich die Hausaufgaben-
zeit an. An zwei Nachmittagen werden Projektarbeit und Férderung in den Hauptfadchern angeboten.
Sollte die tagliche Hausaufgabenzeit (45 Min.) nicht ausreichen, kann in diesen Projektzeiten in Abspra-
che mit den Betreuern an den Hausaufgaben weitergearbeitet werden.

Das frisch zubereitete Mittagessen wird in der Mensa des benachbarten Eifelgymnasiums einge-
nommen.




Die Koordination des Ganztagsangebotes erfolgt durch den Padagogischen Koordinator Holger We-
ber, die Kollegin Michaela Dahm und Marianne Peters als padagogische Fachkraft. Sie ist taglich in
der GTS eingesetzt und eine sehr wichtige Bezugsperson fir die Schiler. Sie betreut auch Lernzeiten
und leitet Arbeitsgruppen im wahlfreien Bereich.

Als aulRerschulische Fachkréafte sind auf3erdem in der GTS beschéftigt:
Brigitte Kuppers-Romer vom DRK Bitburg (Schulsanitatsausbildung, Alten- und Krankenpflege), Rita
Enders (Kunst), Anita Heckel (Spiel) und Ralf Grin (FulZball).

Wichtige Hinweise:
o Fir Beurlaubungen gelten dieselben Bedingungen wie flr den ,normalen® Vormittagsunterricht.

eDie Anmeldung fir die Ganztagsschule in den Klassenstufen 7-10 qilt verbindlich fir ein
Schuljahr sowie fir die Orientierungsstufe verbindlich fur zwei Schuljahre (5. u. 6. Schuljahr)!

Angebote im wahlfreien Bereich

Fur alle Schulerinnen und Schuler der Halbtagsklassen endet der regulare Unterricht jeden Tag nach der
6. Stunde (13.05 Uhr), fuir die GTS-Klassen von Montag bis Donnerstag um 16.00 Uhr.

Am Vormittag ermdglichen wir allen Schilern der 5. Klassen die Teilnahme an einer zweistindigen
Arbeitsgemeinschaft.

Mit der Einflhrung des Wahlpflichtfaches in der Klassenstufe 6 entfallt aus Zeitgriinden leider die
Mdoglichkeit, am Vormittag eine Arbeitsgemeinschaft in den Stundenplan zu integrieren.

Arbeitsgemeinschaften und Wahlfacher am Nachmittag
- ein Angebot fir alle Schiler(innen) der Kl. 7-10 und fir GTS-Schiler(innen) der KI. 5/6 —

Auch in diesem Schuljahr gibt es Forderkurse sowie die LRS-Forderung, die die Schiiler je nach
Leistungsstand belegen durfen.

Montag Dienstag

Thema Leitung Thema Leitung

Kochen u. Backen (KI. 8-10) Frau Peters Kochen und Backen Frau Peters

Sport Herr Forg Spinning Frau Balmes
Schwimmen Herr Rubinski Fordern Herr Roth/Herr Pitz
Spiele Frau Heckel Férdern Frau Paas

Bucherei Frau Lehnen

Ein Herz flr Krabbelviecher Herr Weber

(Insekten)




Mittwoch Donnerstag
Thema Leitung Thema Leitung
FuRball Herr Grin Bistro Frau Peters

LRS-Foérderung

Herr Knechtges

Kooperative Spiele

Frau Thielen-Palzkill

Kochen und Backen Frau Peters Kunst Frau Enders
Gesang Frau Fuhry Liftkurs Frau Filkova
Medien Herr Traub

Schiiler-Geno

Schulorchester Herr Nief3

Schulsanitater

Frau Kippers-Romer

Bistro: Donnerstag, 14.00 - 15.00 Uhr
Frau Peters und Schulhelfer

Schuleigenes Aufgabenbuch

Dank des besonderen Engagements der Kolleginnen Anna Jungels und Manuela Fertich verfligen wir
erneut Uber ein eigenes, auf unsere schulinternen Belange abgestimmtes Aufgabenbuch.

Fur alle Schiler sollte es eine Selbstverstandlichkeit sein, Gber Termine, Ereignisse und Aufga-
ben regelméRig ,,Buch zu fiihren“.

Wir bitten die Eltern, uns dabei zu unterstiitzen und die Kinder anzuhalten, das Aufgabenbuch als Ter-
min- und Organisationsplaner und auch fiir Mitteilungen zwischen Elternhaus und Schule ausgiebig zu
nutzen.

Schiulerlotsen im Einsatz

Der Schulerlotsendienst ist eine sehr wichtige und verantwortungsvolle Aufgabe. Taglich sorgen
unsere Schilerlotsen vor und nach Unterrichtsbeginn daftir, dass die Schilerinnen und Schiler am Zeb-
rastreifen unterhalb der Schule die StralRe sicher Uberqueren kdénnen. Dieser Dienst ist nicht immer
leicht und verdient Anerkennung und Wertschatzung.

Berufliche Orientierung

Die Berufsorientierung hat fur die Schulerinnen und Schiler an der Realschule plus ab der Klassen-
stufe 7 eine elementare Bedeutung und erhalt zunachst vor allem im Wahlpflichtfachbereich einen gro-
Reren Stellenwert.

In den Bereichen Haushalt und Soziales, Technik und Natur sowie Wirtschaft und Verwaltung wird fach-
Ubergreifend an vielen konkreten Beispielen an die Arbeitswelt angeknupft.

In Klassenstufe 8 beginnt die intensivere Auseinandersetzung mit der Berufs- und Arbeitswelt. Beglei-
tend fuhren die Schuler einen Berufswahlordner.




Weitere Schwerpunkte im Uberblick:

Bildungsgang Berufsreife

K|. | 2. Halbjahr Potentialanalyse
7
Berufsorientierung Unterricht Aufgaben:
- Gruppen- und Einzelgesprache
Ubergangscoach fiir die Klassen 8c und 8d - Praktikumsbetreuung
Betreuer: Herr Bleser - Individuelle Betreuung
KI. Ziel:
Ubergangscoach fir die Klassen 9¢ und 9d - Individuelle Unterstitzung bei der Berufsfin-
8, | Betreuer: Frau Maller dung
9 Ende des Schuljahres, KI. 8c und 8d
Betriebspraktikum (1 Woche) in der Zeit vom 17. bis 21.05.2021
Betriebspraktikum (2 Wochen), KI. 9¢ und 9d
K. Anfang des Schuljahres (vor den Herbstferien) in der Zeit vom 28.09. bis 09.10.2020
Die Schuler gehen an einem Tag in der Woche in ei-
9 27.10.2020 bis 23.03.2021 nen Ausbildungsbetrieb ihrer Wahl und nehmen am
normalen Arbeitsalltag teil.
Dienstag: Praxistag Ziele: Uber einen langeren Zeitraum Betrieb und Beruf
kennen lernen und sich fir einen Ausbildungsvertrag
empfehlen

Bildungsgang Realschule

1. Fahrplan zur Berufsorientierung
K]. | 2. Berufsvorstellungen/Winsche
3. Meine Starken - meine Schwéachen

Schlisselqualifikationen —> (sozia-
le/personliche/fachliche Kompetenzen)

9, Aufbau eines Bewerbungsschreibens; Musterbei-
10 spiele fur Deckblatt, Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, eigene Bewerbung verfassen

Kompetenztraining: Basiswissen, Verantwortung tra-
gen, Konflikte bewaltigen, Teamarbeit
Bewerbertraining: Auswabhltests, Ablauf Assessment
Center, Stressbewaltigungsmethoden, Sprechtraining

2. Halbjahr (vor den Osterferien), 9a und 9b
Betriebspraktikum (2 Wochen) in der Zeit vom 15. Méarz bis 26. Marz 2021

Nachholpraktikum Klasse 10a, b in der Zeit vom 02. bis 13. November 2020

Markt der Berufe am Mittwoch, 12. Mai 2021

Teilnehmer: Klassenstufe 8 (BR und RS) und
Klasse 9 (RS)

Teilnehmer: ca. 25 Betriebe und Institutionen der
Region

Die Schiler

- erhalten Einblicke in Berufsfelder/Ausbil-
dungsberufe/schulische Ausbildung/Studium

- lernen Betriebe und Ansprechpartner kennen

- erfahren, welche Voraussetzungen notwendig
sind und welche Anforderungen gestellt wer-
den

- erfahren, welche Aufstiegsmdglichkeiten es
gibt

- knipfen personliche Kontakte (fur ein Prakti-
kum..)

Die Betriebe

- lernen potentielle Praktikanten und Auszubildende
kennen

- konnen Interesse fur ihren Betrieb/ihre Ausbildung
wecken

- bieten praktische Workshops und informative Ge-
sprache

Das Jobkonzept ist auf der Homepage unserer Schule veréffentlicht.
Frau Christina Schmitz (Didaktische Koordinatorin) ist verantwortlich fir die Berufsorientierung.




Unsere Grundschule

18 Erstklassler wurden an der Grund- und Realschule plus Neuerburg eingeschult. Nach dem Wortgot-
tesdienst begrifte die Grundschulleitung Anne Mayer sowie die Klassenleiterin Victoria Lampe die
Schulneulinge und ihre Eltern.

Die Schulgemeinschaft winscht den neuen Schilerinnen und Schilern eine schéne und erfolgreiche
Schulzeit.

Klassen und Lehrpersonen an der Grundschule im Uberblick:

Klasse la: Victoria Lampe Klasse 3b: Beatrice Schmidt
Klasse 2a: Jasmin Popa Klasse 4a: Elmar Pitz

Klasse 2b: Kristina Herrig Klasse 4b: Christina Weimann
Klasse 3a: Michael Roth

AulBerdem sind in der Grundschule eingesetzt:

Anne Mayer und Kurt Forg (kath. Religion), Anna Steils (Musik), Matthias Niel3 (Sport), Marie Roll-
mann und Senta Thome-Boesen (Musik), Sabrina Wawer (Sport und Sport-Férderunterricht), Larissa
Kloster (DaZz)

Arbeitsgemeinschaften in der Grundschule fur Kl. 3/4 (Donnerstag, 5./6. Std.):

Projekt ,,Handarbeit" Erika Nickels

(erm@glicht und unterstitzt vom Forderverein) (auBBerschulische Fachkraft)
Sport und Spiele Victoria Lampe
Franzésisch Jasmin Popa

Gitarre Anna Steils

Krankmeldung

Falls ein Kind erkrankt ist und daher die Schule nicht besuchen kann, bitte unbedingt die Schule vor Un-
terrichtsbeginn informieren!

( 06564-96040

In Fallen ansteckender Krankheiten ist es dringend erforderlich, den Grund des Schulversdumnisses
anzugeben.

Verkehrserziehung in der Grundschule

Leider konnte die geplante Fahrradausbildung im letzten Schuljahr aufgrund der Covid-19-Pandemie
nicht stattfinden. Es bleibt aber weiterhin auf3erst wichtig, die Kinder auf die Teilnahme als Radfahrer im
StralRenverkehr vorzubereiten und ihnen grundlegende Verkehrsregeln zu vermitteln. Aus diesem Grund
hat die deutsche Verkehrswacht ein Konzept erarbeitet, wie die Eltern mit ihren Kindern das Radfahren
zu Hause Uben konnen. Dies erhalten die Schilerinnen und Schiiler der 4. Klassen in den nachsten Ta-
gen.

Bezlglich des eventuellen Nachholens der ausgefallenen Radfahrausbildung wird zurzeit gepruft, ob es
maoglich ist im kommenden Friihjahr 2021 die 3. und 4. Klassen zu beschulen.

Die Klassen 3a und 3b werden in diesem Schuljahr voraussichtlich wie gewohnt die Fahrradausbildung
in Theorie und Praxis durchlaufen kénnen und am Ende ihren Fahrradfiihrerschein erhalten kénnen.




Waldcamp in Dasburg (Klassenstufe 3)

Das erlebnispadagogische Waldcamp im Waldjugendheim in Dasburg findet in diesem Schuljahr vo-
raussichtlich im Mai 2021 statt. Der genaue Termin wird Ihnen rechtzeitig bekannt gegeben. Die Kinder
der 3. Klassen werden daran teilnehmen und verschiedene soziale sowie klassenbezogene natur- und
umweltorientierte Projekte erleben. Betreut wird das Waldcamp von den Grundschullehrkréften. Au-
Rerdem wird das Projekt tatkraftig vom Vorstand unseres Fordervereins untersttitzt.

Digitale Medien in der Grundschule

Grundschiler nutzen auch weiterhin verstarkt digitale Medien. Dazu zahlen u.a. der Umgang mit inter-
aktiven Tafeln sowie die Nutzung der PC-Raume.

Das Internetportal ,,Antolin“ steht den Schulerinnen und Schilern der Grundschule zum Trainieren der
Lesefdrderung zur Verfigung.

Des Weiteren nehmen wir ab diesem Schuljahr bei ,,Medienkompetenz macht Schule* teil und kénnen
dadurch unsere technische Ausstattung weiterhin aufstocken.

Forderung in der Grundschule

Auch in diesem Schuljahr ist der Sportférderunterricht fest im Schulalltag integriert. Sportférderunter-
richt ist eine ergdnzende MaRRnahme zum reguldaren Sportunterricht. Dieses zusatzlich
fordernde Unterrichtsangebot soll insgesamt zu einer Verbesserung der motorischen Leistungsfahigkeit
beitragen und dabei individuelle Schwéchen ausgleichen.

Folgende Inhalte kbnnten z. B. in einem Sportforderunterricht thematisiert werden:

e Spielen (kleine Spiele als Grundlage der Entwicklung der motorischen Fahigkeiten und Fertigkei-
ten sowie der Wahrnehmungsschulung)

Klettern (allgemeine Muskelkraftigung)

Sich-orientieren-kdnnen (Koordinations-/Ausdauerschulung) - Gehen (Ausdauerschulung)
Balancieren, Jonglieren (Koordinationsschulung) - Tanzen

Formen zur Verbesserung der Ausdauer-, Muskelleistungs- und Koordinationsfahigkeit

Des Weiteren haben wir in diesem Schuljahr eine Férderstunde einrichten kénnen, in denen die Schi-
lerinnen und Schiler gezielt in den Hauptfachern geférdert und ihre Leistungen trainiert werden kdnnen.

Betreuende Grundschule

Seit einigen Jahren haben Grundschulkinder die Mdglichkeit, nach Unterrichtsschluss an der Schule zu
bleiben.

Diese ,,unterrichtserganzende Betreuung“ wurde zusatzlich zum bestehenden Ganztagsschulangebot
vom Schultréger fur die Grundschulkinder eingerichtet.

Angemeldete Kinder werden Montag bis Freitag in der Zeit von 12.00 - 16.00 Uhr von aul3er-
schulischem Personal betreut. Diese Aufgabe Ubernehmen in diesem Schuljahr Rita Enders, Monika
Pitz, Margot Ixfeld und Simona Rzakovaite.

Fur die beiden Gruppen wurde jeweils ein eigener Raum eingerichtet, das Mittagessen nehmen die Kin-
der in der Mensa des Eifelgymnasiums ein.
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Datenschutz

Einwilligung zur Verdffentlichung von Fotos und Beitragen:

Die Schule veroffentlicht im Laufe des Schuljahres Fotos und Zeichnungen aus dem schulischen Alltag,
die von Lehrkraften und Schilern im Rahmen von schulischen Veranstaltungen erstellt werden und die
auch Abbildungen einzelner Schilerinnen und Schiler beinhalten kénnen.

Wir gehen sehr verantwortungsvoll mit den Persoénlichkeitsrechten um.
Diese Beitrdge oder Fotos werden nur im Rahmen von anderen Schulveranstaltungen und Projekten
ausgestellt bzw. veroffentlicht. Dazu gehort auch die Veroffentlichung im Internet (Schulhomepage, On-

linezeitung) oder in den Printmedien (Aufgabenbuch, Jahrbuch, Presseberichte).

Wir bitten die Eltern und Erziehungsberechtigten um ihr Einverstandnis. Sollten Sie nicht mit dieser Vor-
gehensweise einverstanden sein, bitten wir um eine kurze schriftliche Mitteilung.

Einwilligung zur Erstellung einer Klassenliste

Zur Erleichterung des Schulbetriebs ist es hilfreich, wenn in jeder Klasse eine Telefonliste erstellt wiirde,
um notfalls mittels Telefonkette bestimmte Informationen zwischen Eltern weiterzugeben.

Fur die Erstellung einer solchen Liste, die Name, Vorname des Schilers, Adresse und Telefonnummer
enthalt, und fur die Weitergabe an alle Eltern der Schilerinnen und Schiler der betreffenden Klasse be-
notigt die Schule das Einverstandnis der Eltern.

Sollten Sie nicht mit dieser Vorgehensweise einverstanden sein, bitten wir um eine kurze schriftliche
Mitteilung.
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Neue Datenschutzerklarung

Mit den folgenden Informationen mochten wir lhnen einen Uberblick lber die Verarbeitung der Daten
Ihres Kindes und Ihrer Daten an der Grund- und Realschule plus Neuerburg geben:

1. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden?
Verantwortlich ist die Grund- und Realschule plus Neuerburg, NelsstralRe 5, 54673 Neuerburg.

Bei Fragen, Beschwerden oder Anregungen steht Ihnen die Schulleitung in Kooperation mit dem schuli-
schen Datenschutzbeauftragten zur Verfugung.
Kontaktadresse: verwaltung@realschule-neuerburg.de, Schulleiter Mario Merkes, Tel.: 06564/96040

2. Zu welchem Zweck werden lhre Daten und die Ihres Kindes verarbeitet?

Die Daten werden zur Erfullung unseres Bildungs- und Erziehungsauftrages nach § 67 Schulgesetz und
den dazugehérigen Schulordnungen verarbeitet. In Bezug auf die Eltern handelt es sich in erster Linie
um Kontaktdaten; in Bezug auf die Schilerinnen und Schiler um Schulverwaltungsdaten und fur die
padagogische Arbeit notwendige Daten. Hierzu gehéren auch Schulnoten.

- AuBerhalb des laufenden Schulbetriebes erfolgt eine Videollberwachung zum Schutz des
Schulgebaudes vor Vandalismus und Einbrtichen.

Im Rahmen unserer Offentlichkeitsarbeit veroffentlichen wir zur Veranschaulichung unserer schulischen
Arbeit mit Einwilligung der Eltern Fotos und Texte auf unserer Homepage.

3. An welche Stellen konnen Daten Ubermittelt werden?

a) Private und offentliche Stellen
Unter Beachtung der gesetzlichen Voraussetzungen tbermitteln wir
Daten beispielsweise an die Schulaufsichtsbehorden, den Schultrager
oder an eine andere Schule bei einem Schulwechsel. Wir geben keine
Schilerdaten an private Stellen fir Werbezwecke weiter.

b) Auftragsverarbeitung — Drittland
Unsere Schule verwendet keine Cloud-Produkte.

4. Wie lange werden die Daten gespeichert?

Wir I6schen die Daten von Schiilerinnen und Schiilern grundsatzlich spatestens ein Jahr nach Verlassen
der Schule. Fir einige Unterlagen bestehen spezielle Aufbewahrungsfristen, z.B. werden Klassen- und
Kursbiicher sowie Unterlagen tber die Lernmittelfreiheit 3 Jahre, Einzelfallakten des Schulpsychologi-
schen Dienstes 5 Jahre und Abschluss- und Abgangszeugnisse 60 Jahre aufbewahrt.

5. Welche Datenschutzrechte haben Sie bzw. Ihr Kind?

Nach den Bestimmungen der Datenschutz-Grundverordnung stehen lhnen bestimmte Datenschutzrech-
te zu, z.B. das Recht auf Berichtigung oder Loschung von Daten, das Recht auf Einschrankung der Da-
tenverarbeitung sowie das Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung. AuRerdem steht lhnen ein Aus-
kunftsrecht im Hinblick auf die bei uns gespeicherten Informationen tber Sie und Ihr Kind zu.

Auf Verlagen werden wir Ihnen eine Kopie der personenbezogenen Daten zur Verfligung stellen. Aul3er-
dem konnen Sie sich bei Beschwerden aus dem Bereich des Datenschutzes an die Schule bzw. den
dortigen schulischen Datenschutzbeauftragten sowie an den Landesbeauftragten fir Datenschutz und
die Informationsfreiheit Rheinland-Pfalz wenden.
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Verkehrssituation

Aus gegebenem Anlass mdéchten wir zudem darauf hinweisen, dass viele Schulerinnen und
Schuler morgens von ihren Eltern mit dem PKW zur Schule gebracht und mittags abgeholt wer-
den, was verstarkt zu Verkehrsproblemen fiihrt. Viele Eltern lassen ihre Kinder unmittelbar am
Busbahnhof bzw. Schuleingang aus-/einsteigen oder sogar direkt vor der Schultire.

Die anfahrenden Busse und Lehrkrafte werden dadurch teilweise so stark behindert, dass ein
geregelter und sicherer Ablauf nicht mehr gewahrleistet ist.

Liebe Eltern, bitte nutzen Sie die PestalozzistralRe (Zufahrt am Hotel Kruft), um Ihre Kinder ein-
bzw. aussteigen zu lassen!

Hausordnung

Sinn und Zweck der Hausordnung ist es nicht nur, Regeln zum Schutz der Gemeinschaft zu erlassen,
sondern auch ein angenehmes Schulklima zu erhalten, das von gegenseitigem Respekt und gegenseiti-
ger Toleranz der am Schulleben beteiligten Personen gepragt ist. Alle Schilerinnen und Schiiler wurden
zu Beginn des Schuljahres Uber die geltende Hausordnung belehrt. Die Hausordnung kénnen Sie auf
unserer Homepage und im Hausaufgabenbuch jederzeit einsehen.

Handys an der Schule

Das Betreiben von Handys auf dem Schulgelande ist nicht erlaubt. Nur mit Erlaubnis einer Lehrkraft
kénnen die Eltern Uber vorzeitigen Unterrichtsschluss oder andere wichtige, nicht aufschiebbare, schuli-
sche Informationen benachrichtigt werden. Bei Nichtbeachtung werden die Handys eingesammelt und
nach Unterrichtsschluss zurtickgegeben.

Mehrfach ist uns aufgefallen, dass Schilerinnen und Schiler mit sehr teuren Handys in die Schule
kommen. Wir mochten daher darauf hinweisen, dass im Verlustfall von der Schule keine Haftung tber-
nommen wird. Daher wéare zu empfehlen, lhren Kindern fir den Notfall nur glnstige Handys mit zur
Schule zu geben. AuRerdem haben die Kinder jederzeit die Moglichkeit, bei wichtigen Dingen mit lhnen
Uber das Sekretariat Kontakt aufzunehmen.

Schliel3facher

Seit vielen Jahren Ubernimmt der FOrderverein die Bereitstellung der Schliel3facher.
Die Facher werden — in einigen Klassen bereits geschehen - in den ndchsten Wochen gegen eine

Gebiihr von 5 € pro Jahr an Schulerinnen und Schiler vermietet. Fir den Schliissel wird eine Kauti-
on von 10 € erhoben. Die zur Verfugung stehenden Facher kénnen in vollem Umfang genutzt werden.
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Termine im Schuljahr 2020/2021

Ereignis Datum Erlauterungen
Elternabend alle Klassen 08.09.2020
Betriebspraktikum 28.09. bis 09.10.2020 Kl. 9c, d

Herbstferien 12.10. bis 23.10.2020
(Unterrichtsschluss: Freitag, 09.10.2020, 13.05 Uhr)

Praxistag )
] ] ab Dienstag, 27.10.2020 Kl. 9c, d
(Wochentag: jeden Dienstag)

Nachholpraktikum 02.11. bis 13.11.2020 Kl. 10a, b

Uhrzeiten werden

Donnerstag,.19.11.2020 und o

Elternsprechtag Freitad. 20.11.2020 rechtzeitig bekannt
reitag, 20.11.

g gegeben

Schnuppertag Samstag, 05.12.2020

Weihnachtsferien 21.12.2020 bis 02.01.2021
(Unterrichtsschluss: Freitag, 18.12.2020, 13.05 Uhr)

Zeugnisausgabe Freitag, 29.01.2021 Unterrichtsschluss 11.20h

Freitag, 12.02.2021

bewegliche Ferientage schulfrei
g 9 15.02.2021 Rosenmontag

16.02.2021 Fastnachtsdienstag

Betriebspraktikum 15.03.2021 bis 26.03.2021 Klasse 9a, b

Osterferien 29.03.2020 bis 06.04.2021
(Unterrichtsschluss: Freitag, 26.03.2021, 13.05. Uhr)

Bewegliche Ferientage 07.04 und 08.04.2021 schulfrei
Studientag 09.04.2021 schulfrei
Elternabend Empfehlungen 13.04.2021 Klassenstufe 6

o Uhrzeit wird noch be-
Wohltéatigkeitskonzert Bundeswehr | 23.04.2021

kanntgegeben
Markt der Berufe 12.05.2021
Feiertag - Christi Himmelfahrt Donnerstag, 13.05.2021
beweglicher Ferientag Freitag, 14.05.2021 schulfrei

Pfingstferien 25.05.2021 bis 02.06.2021
(Unterrichtsschluss: Freitag, 21.05.2021, 13.05. Uhr)

Feiertag - Fronleichnam Donnerstag, 03.06.2021
beweglicher Ferientag Freitag, 04.06.2021 schulfrei
Betriebspraktikum 14.06.2021 bis 25.06.2021 Klassen 8c, d
_ Freitag, 09.07.2021
Entlassfeier (vorbehaltlich einer Anderung durch das Klassen 3¢, d, 10a, b
Bildungsministerium, Mainz)
Letzter Schultag/Jahreszeugnisse Freitag, 16.07.2021

Sommerferien 19.07.2021 bis 28.08.2021
(Unterrichtsschluss: Freitag, 16.07.2021, 11.20 Uhr)




Elternsprechtag

In diesem Schuljahr findet der erste Elternsprechtag am Donnerstag, 19. November 2020 (nach-
mittags) und Freitag, 20. November 2020 (vormittags) statt. Eine Einladung dazu erhalten Sie in
einem gesonderten Elternbrief nach den Herbstferien.

Weitere Informationen: www.grsplus-neuerburg.de

Ihnen und Ihren Kindern winschen wir einen angenehmen und erfolgreichen Verlauf des Schuljahres
2020/21.

Danken mdchten wir allen Lehrern, Eltern und Au3enstehenden, die sich engagiert zum Wohle der

Schule einsetzen und die so zum Gelingen des gemeinsamen Schullebens beitragen.
Bleiben Sie gesund!

Neuerburg, im September 2020

g ”“/L \ ’ <'/< L £\ I (;}k / U < XCTZ

Mario Merkes  Myriam Zimmermann Anne Mayer Christina Schmitz

Schulleiter 1. Konrektorin far die Grundschule pad. Koordinator didakt. Koordinatorin

Bestatigung

(Bitte an den Klassenlehrer zurliickgeben)

Wir haben den Elternbrief September 2020 zur Kenntnis genommen. Insbesondere haben wir
die Informationen zum Datenschutz gelesen und sind damit einverstanden.

Name des Kindes: Klasse:

(Ort, Datum) (Unterschrift d. Erziehungsberechtigten)
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